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I. A Sportfejlesztési program révid bemutatasa

A sportszervezet (palyazo) adatai

e Dunadujvarosi Fiskola-Dunaujvarosi Kézilabda Akadémia Kdzhasznu Nonprofit Kft.
e 2400 Dunaujvéros, Tancsics M. u. 1/A

A sportszervezet fejlesztési tervét megalapozo sportfejlesztési program
e Dunadujvarosi F6iskola-Dunaujvarosi Kézilabda Akadémia Kozhasznu Nonprofit Kft.
Sportfejlesztési program 2011 (Program)

e Dunaujvarosi Féiskola-Dunaujvarosi Kézilabda Akadémia Kozhaszni Nonprofit Kft.
Sportfejlesztési program Megvaldsitasi terv 2012/2013

e A tovabbiakban a 2011. évi LXXXIIl. torvény a sport tdmogatasaval 6sszefligg6 egyes
torvények modositasarol és a kapcsolddd jogszabdlyokat TAO-jogszabalyoknak, a
tdmogatas rendszerére, az eljardsra, a tdmogatasra 6sszefoglaldéan TAO programként,
TAO tdmogatasként vagy egyszerlien TAO-ként fogunk hivatkozni.

Altalanos bemutatas (Program dsszefoglalé)

e Dunaujvaros Megyei Jogu Véaros Onkormdnyzata a Kozgyilés 319/2010. (VI.10.) KH
szamu hatdrozataval teremtette meg az alapjat, majd a 77/2011. (I.24.) KH sz.
hatdrozataval életre hivta a Dunaujvarosi FGiskola-Dunaujvarosi Kézilabda Akadémiat.

e Szemenyei Istvan Ugyvezet6 mellett Radulovics Bojana szakmai igazgatd felel az
Akadémia és az azt (izemelteté kdzhasznl nonprofit gazdasagi tarsasag zavartalan
m(ikodéséért. A szakmai igazgatd feladata az edz6k ellenérzése, ebben segitsége
Matéfi Eszter vezet6edz6, UP vezetd, aki az edz6k munkajat iranyitja, koordinadlja,
fogja 6ssze. Viszonylag szlk szakmai stab foglalkozik a jatékosokkal. A sportszervezéi
tevékenységet Gyorgyné Oblisz Anita latja el.

Stratégiai célrendszer

e Sportszakmai célok

— Az eddigi magas szintl dunaudjvarosi utanpotlas-képzés tovabbfejlesztése.
Elvart cél lehet, hogy az akadémia megalapitasat kovetd otodik évtél a
kézilabda klub mindenkori felnétt bajnoki kezd6csapatdbdl legaldbb harman
az akadémidrdl keriljenek ki. Elvdrds, hogy az utdnpdtlds csapatok a
korosztalyos bajnoksagokban meghatarozd szerepet jatszanak, és elismerést
vivjanak ki maguknak.

— A Dunaujvarosi Kézilabda Akadémidnak orszagos hir( képzési kézponttd kell
fejlédnie, ahol a sportmddszertani és pedagogiai szempontok egyszerre



érvényesiilnek. Ehhez kivaldan felkészilt és elkotelezett szakemberek
kozbdsségére van sziikség, akiknek a kivalasztasa a szakmai vezetd feladata.

A Magyar Kézilabda Szovetség stratégidjaval 6sszhangban regionalis szakmai
kozpont szerepét kell betdltenie az akadémidnak, szolgdlva a kézilabda
népszer(sitésének és kivalasztasi rendszerének ligyét. A Dunaudjvarosi Varosi
Sportiskolaval egyilttmikodve egész fiatal korosztalyok bevonasat tudja
megvaldsitani a szabadid6s, szivacs- és strandkézilabda terlleteinek a
felkaroldsaval.

A tobbi utanpodtlas-nevelési kozponttal 6sszehangolt munka alapozhatja meg
a sportag szakmai fejl6dését. Az Akadémia szivesen fogadja be, s6t
kezdeményezi fiatal szakemberek tovdbbképzését, ebben meghatarozd
szerepet kivan betolteni a hattér fels6oktatdasi intézménnyel kardltve.

e (Oktatasi, integraciés célok

Az akadémia létrehozdsa tovabb erGsitheti a varos és régié nagy
intézménycsoportjainak — sportszervezetek, f6iskola, oktatasi egységek —
egyuttmuUkodését. Elvart cél lehet, hogy az akadémia megalapitasat kovetd
otodik évtdl kezdve minden végzG6s akadémiai korosztaly legaldbb 50%-a
atmenjen a teljes dunaudjvarosi képzési folyamaton, azaz a kozépiskolat az
akadémia partner intézményében végezze, és felvételt nyerjen a Dunaujvaros
F&iskoldra.

A DF-DKA Dunaujvarosi F6iskola - Dunaujvarosi Kézilabda Akadémia
Kézhaszni Nonprofit Kft. orszdgos kapcsolatait a tehetséggondozasban
felvallalt szerepe jeloli ki. Ahogy a korabbi években is érkeztek jatékosok az
orszag kuloénbozd pontjardl a dunaujvarosi kézilabda élet erGsitésére, errél az
akadémia kapcsan sem mondhatunk le. Természetesen a foldrajzi hatarok
kijelolnek egy kb. 100 km-es sugaru kort, ahonnan még a kézépiskolas fiatalok
ugy tudnak varosunkban sportolni, hogy ehhez ne kelljen feladniuk csaladi
hatteriket, de kivételes tehetségeknél ez a tavolsag novelhetd6. Az mar az
akadémia pedagdgiai vezetésének felel6ssége, hogy ezt a nevelési feladatot
hogyan oldja meg. Az akadémiai képzés nagy lehetfsége az oktatds és
sportolas tevékenységeinek 6sszehangoldasa.

A Dunaujvarosi Kézilabda Akadémia kildetésében kiemelt szerepet kell kapnia
a hataron tuli magyar fiatalok felkaroldsdnak. Vdarosunkban ennek
hagyomanyai vannak, hiszen a Pentele Alapitvany jovoltabdl eddig is érkeztek
Erdélybdl és DélvidékrSl tehetségek a Hild Kollégiumba. ElsGsorban
labdarugasban és roplabddban sikerlilt beiskolazni sportolékat, de Radulovics
Bojana személyes kapcsolatrendszere j6 alapot teremt a kézilabdas utanpotlas
megszolitdsara is.

A hataron tulrdl érkez6 fiatalok tobblet kiadast és fokozott torédést
igényelnek az akadémia részérdl, ugyanakkor egy olyan meritési lehetGséget



jelentenek, ami noveli az akadémia szinvonalat, tarsadalmi beagyazddasat.
Varhatdan ujabb forrasok nyilhatnak meg a finanszirozas oldalardl, az erkoélcsi
hozzaadott értékrél nem is beszélve.

Varosmarketinggel, kommunikacidval kapcsolatos célok

— Az Akadémia nyisson ajtét az orszdagra, jaruljon hozza, hogy a varosrél kedvez6
kép alakuljon ki Magyarorszagon. Fontos a varoson beliili marketing is, a varos
polgarai lehessenek bliszkék az intézményre, a tehetséggondozds generalta
eredményekre, egy kicsit legyen ez altal is élhet6bb a varos. A
létesitményeket kihaszndlva orszagos és nemzetkdzi rendezvények helyszine
lehet Dunaujvaros. A kézilabda sportagban bet6ltott meghatdrozd szerepét
nyerje vissza a varos, amihez foldrajzi, szakmai adottsdgai tovabbra is
rendelkezésre allnak.

Menedzsmenttel kapcsolatos célok

— Az alapité okirat és az el6zetes tervek szerint egy hatékony, rugalmas vezetés
irdnyitja az Akadémia mukodését. Az Ggyvezetd igazgatd és a szakmai vezetd
kozOosen hatdrozzdk meg a napi munkat, az el6bbi a gazddlkoddsért és
torvényességért felel, mig az utdbbi a szakmai munka szinvonaldért.
Munkajukat sportszervezs segiti.

— A pedagdgiai munka kiemelten fontos szerepet jatszik az Akadémia életében.
Olyan sportolékat szeretnénk nevelni, akik a tanuldsban is megalljdk a
helyliket. Ehhez kilon foglalkozdsokra, felzdrkdztaté orak tartdsdra van
szikség, melyhez elkotelezett pedagodgusokat fogunk toborozni. Az 6
alkalmazasuk eseti megbizdssal torténik, de szeretnénk hosszutdvra
elkotelezni 6ket az Akadémia lgye mellé. Idetartoznak azok a szabadid6s
programok is, amelyekkel az akadémistdk szellemi fejl6dését kivanjuk
elésegiteni. Latogatds a Mlivészetek Palotdjaba, a Parlamentbe,
Opusztaszerre, szinhazi el6adasokra, hogy csak néhany elemét ragadjuk ki ez
irdnyu terveinknek.

— A mai sportoldi palyafutds megkeriilhetetlen kérdése az egészségligyi hattér.
Orvos és gyurd fogja figyelni a jatékosok fejlédését, rendszeresek lesznek az
egészségligyi felmérések. Itt is allandd szakmai stdbbal kivanunk egytt
dolgozni.

Célok megvaldsitasa

Akadémiankban latunk annyi potencialt, hogy K6zép-Magyarorszag regionalis nevel6
kozpontjava fejlédjliink. Olyan bazissa kivanunk valni, ahol edz6tovabbképzések,
korosztalyos  valogatottak  edz6tdbora, nemzetk6ézi tornak, bajnoksagok
bonyolithatdak le. Két kozel egyenértékl sportcsarnokkal, jo szallaskapacitasu
f6iskolaval is rendelkeziink, amelyek ha feldjitasra keriilnek, maximalisan megfelelnek



az elvarasoknak. Foldrajzilag is szerencsés helyzetben vagyunk, hiszen Budapestrdl
autdépalyan megkozelithet6ek vagyunk.

Az akadémia sajat jogan szerepelhet magas szint(i bajnoksagban olyan tehetséges
fiatal jatékosokkal, akik a sport mellett tanulnak, dolgoznak. A dunadujvarosi
lehetdségeket kihaszndlva vonzdé életpdlyamodellt tudunk kindlni a nalunk
sportoléknak, hiszen ndlunk sportolhatnak 21 éves korig vagy akar tovabb és a
sportolds mellett igény és képesség szerinti szinten tanulmanyokat folytathatnak.
Reményeink szerint ez az életpalyamodell elégséges szamu olyan tehetséges
kézilabdds lanyt vonz képzési rendszeriinkbe, ahol jovéképet és rendszeres komoly
sportoldsi lehet6séget biztositunk szdmukra, akikbdl eredményes feln6tt csapatot
épithetilink.

A serdllé el6készité csapattal és a juniorokkal kiegésziilve jol felépitett rendszerd
nevel6 sportintézménnyé valunk. A toborzassal—kivalasztassal Matéfi Esztert biztuk
meg, de természetesen a korosztdlyos edzéknek is feladatuk a mérkézéseken jarva
észrevenni a tehetségesebb, hozzank ill6 jatékosokat. A hosszu tavu elképzelés, hogy
akar az egész sportiskolai rendszert és korosztdlyokat beépitjik képzésiinkbe, ennek
kivitelezése leginkdbb szakmai okbdl lenne kivanatos.

Képzési koncepcidnk fontos eleme, hogy a hozzdnk keril6é akar helyi, akar
messzebbrdl jovo jatékosok szamara tovabbtanuldsi lehet6séget tudjunk biztositani a
Dunaujvdrosi  FGiskoldn. Két bazis-kozépiskolank gazdasagi, kommunikacios
terlileteken biztosit alapokat, igy a fels6oktatdsi intézmény hasonld tipusu szakjai
megfelelek lehetnek a lanyok tovabbtanuldsaban.

Létesitmény feltételek

Edzéseinket a Dunaujvarosi Varosi Sportcsarnokban, Campus Sportcentrumban és az
Arany Janos Altalanos Iskola tornatermében tartjuk. Az dnkormanyzat tulajdonaban
lév6 varosi csarnok nem alkalmas nemzetkozi mérk&zések megrendezésére, nem tul
modern, de edzésekre megfeleld.

Helyi bazisunk a Rudas Kozépiskola és Kollégium, illetve a Rosti Pal Altalanos
Gimnazium és Szakképz6 Iskola. Ezek az iskolak hasonlé profillal rendelkeznek, nem
kizart a kozeljov6ben a két iskola integralédasa sem, akkor létrehozhatunk egy igazi
sportosztalyt.

A fiatalok elszallasolasa kulcskérdése az akadémiai rendszernek. A jelenleg hasznalt
kollégium a Rudas iskoldhoz tartozik. Elhelyezkedése féldrajzilag nem a
legszerencsésebb, kicsit tavol esik az edzések helyszinétél, de a kozlekedés busszal
konnyen megoldhaté. El6nye, hogy pedagoégusok vigydznak, fellgyelnek a
gyerekekre. HosszU tavu célunk, hogy a gyerekek elszallasolasa mindenképpen
kozépiskolai kollégiumban torténjen, mert finanszirozdsban és pedagdgiailag
egyarant ezt tartjuk j6 megoldasnak.



II. A sportfejlesztési program els6 két éves eredményei

2011-ben egy ifjusagi csapattal kezdtiink, ami tavaly kibévilt egy serdiilé és serdilé
el6készit6 csoporttal. 2013 nyaran tovabbléplink, 4 kornyezé teleplilésen (Solt,
Dunafdldvar, Mezé6falva, Perkata) egyuttmikodést alakitunk ki az altalanos iskolakkal.
Otédik iskolaként Mezészilast szeretnénk bevonni. Dunauljvarosban 3 altalanos
iskolaban inditunk Uj csoportokat, szeptembert6l 6sszesen 10 csoporttal szamolunk,
ami nagyon komoly expanzié.

Az altaldnos iskoldkkal keretmegdllapoddst kotiink. A kézilabdas csoportoknak
didkolimpiai versenyeztetést tliztink ki célul és havonta legalabb egy torndn valo
részvételt Dunaujvarosban, hogy mdsokkal megmérettessenek. A tehetséges
csapatokat az iskolaval kozosen az Erima bajnoksagban is elinditjuk. Igények szerint
tdmogatjuk és segitjiik az altaldnos iskolakat, példdul ahol iskolai foglalkoztatasok
keretében a szakemberek kézilabdat oktatatnak, ott szerelést biztositunk. Mashol,
példaul Solton, besegitiink a gyerekekkel foglalkozd kézilabda szakember dijazasaba.
Egységes elnevezés, egységes arculat, egységes felszerelés, havi egyszeri taldlkozas
erdsiti a kotédést akadémiankkal.

Elinditottunk egy orszdgos toborzd rendszert is. Iskolavaltaskor tehetséges
kézilabddsoknak ajanlunk fel tovabbtanuldsi lehet6séget szerz6dott iskoldinkba.
2014-ben kézilabda sportosztalyt inditunk a Rudas Kozépiskola és Kollégiumban, ide
az egész orszaghol varjuk, hivjuk a tehetséges kézilabdas lanyokat. Az elinduld
sportosztdly mas sportagak szamara is modellként szolgdlhat. Célunk, hogy jé
képességl gyerekeket iskolazzunk be, mert hissziik, hogy hosszd tavon csak az
értelmes sportolék lesznek sikeresek a sportban is. A sportosztalyban a reggeli edzés,
a specialis tanrend és az egyéni képzés biztositott.

Akadémiankon egyel6re 70-30%-0s aranyban oszlanak meg a dunaujvarosi és a
varoson kivili gyerekek, de a tendencia azt mutatja, hogy két éven belil megfordul ez
az arany. A nem dunaujvarosi lakhelyl akadémistdinknak kollégiumi elhelyezést
biztositunk. A kollégium j6 adottsagu, az iskolaval egybeépitett, az ellatast az
akadémia fizeti. A helyzet remek egylttmd{kodést biztosit a koncentralt
pedagégiafoglalkozas és sportszakmai munka szamara.

Eddig csak az altaldnos iskola 8. osztalydban szdlitottuk meg a gyerekeket, most
igyekszlink a fiatalabb korosztalyok felé nyitni. A varosban a 7-8. osztdlyos gyerekek
az akadémiai rendszer felligyelete ald tartoznak, az ennél fiatalabb korosztalyok
sportképzése elvileg a Dunaujvarosi Sportiskola feladata. Harmadik éve dolgozunk
parhuzamosan, s ugy tlinik, a parhuzamossag tovabb nem muikodik hatékonyan. A
sportiskola U8, U9, U10 korosztalyokkal foglalkozott, de nagyon sok gyereket nem
szélitott meg: megelégedtek egy csoporttal minden korosztalyban, ami nem elég
varosi szinten, hiszen a néi kézilabda népszer(isége megn6tt a fiatalok korében, ennél



sokkal tobb gyereket is be tudunk vonni a kézilabdaba. Terveink szerint 1-2 éven belil
atvesszik a vezetd szerepet, és azt szeretnénk, ha legfeljebb a szivacskézilabdat vinné
tovabb a sportiskola.

J6l mikod6 szervezeti strukturat épitettink ki. A feln6tt csapatot atvéve
professzionalizalni kellett a szerveztet, de ugyanakkor mégis megmaradtunk egy jo
értelemben vett manufakturdlis szinten. A stadb magjat sportszakemberek, technikai,
gazdasdgi vezetl, szervezési vezet6, gyurd, orvos alkotja. Tobb edzGképesitéssel
rendelkezd fiatal jatékost foglalkoztatunk edzéként, akiknek tapasztalatszerzésként
mindenképpen jo ez a munka.

felligyel6 bizottsag 4@1

Alapité:
Dunaujvéros MJV Kozgyilése

| szakmai vezetd orvos technikai vezet6

| felnétt edzd

junior edzé serdilé edz6

| ifjusagi edz6 gyuré | sportszervez§

gazdasagi
kapusedzé .
munkatars

hivatasos

sportolok Jété kosok

Az NBI-ben tavaly elfogadtdk csapatunk nevezését, a bajnoksdgban a 8. helyen
végeztlink, varakozason feliil teljesitettiink. A szakmai elképzelésekkel kapcsolatos
tervek végrehajtasa az elvarasoknak megfelel6en zajlik. A varos biztositja a
[étesitményt, igy nincs létesitményhasznalati gondunk sem. Junior és ifi csapatunk az
NBI-ben, korosztalyos csapataink az egyéb versenyeken szerepelnek jol, latszik a
fejlédés.

A kézilabda erés sportdg, komoly tradicidkkal, nagyon nehéz beverekedniink
magunkat a legjobbak kozé. J6 uton haladunk, hogy célunkat elérjik, K&zép-
Magyarorszag meghatarozé utanpadtlas nevel6i legylink. Orszdgos rangu versenyeket
rendeziink, tovabbképzéseket tartunk, két edzénk letette a mesteredzGit. Most
érkezik vissza egy fiatal edzé Daniabdl, akivel megprdbaljuk az északi modellt itthon




bevezetni. Mindezek mellett hatdsugarunk is ng, igy O0sszességében elmondhatjuk,
hogy az alapok letétele a legjobb uton jar.

Koncepcionk lényeges elme, hogy életpalyamodellt kindlunk a tehetséges
kézilabddzdéknak: kdzépiskola kollégiummal, magas szintl kézilabdaképzés, fGiskola és
adott esetben hivatdsos sportoldi szerz6dés. A féiskola mellett OKJ-s tanfolyamokkal,
és egyéb lehetGséggel is itt tudjuk tartani a gyerekeket, tudunk alternativat kindlni. Az
akadémian csak a legkivalébbak sportolhatnak, de akik nem férnek be oda, itt
maradhatnak és tanulhatnak.

Jov6re az utdnpotlds NBIl-es versenyeztetésben valdszinlileg egylttm(ikodink a
viszonylag Uj kézilabdacsapattal, a Duna Pent NKE-vel, amely idén megnyeri a megyei
bajnoksagot. A varosban 3 feln6tt csapat van, ezek alternativat jelentenek azon
gyerekek szdmara, akik nalunk lemorzsolédnak. Akik nem birjak a napi edzéseket,
atmennek, és ndluk vagy kornyékbeli csapatokban — ahol csak heti 2-3 edzést
tartanak — jatszanak tovabb. A csapatok kozotti egylittmikodés jo, példaértékd.

Akadémidnk a TAO-nak kdszonheti a 1étét, e nélkiil a tdmogatas nélkul fényévekkel
hatrdbb tartanank. Forrdsainknak nagy része a TAO eljarasbdl érkezett, a szponzorok
hidnyoznak, sajndlatosan eddig nem sikertlt piacilag megalapozni a mUkddést. Ha
megvaldsulna végre a tervezett létesitmény felljitds — erre a keret megvan, csak a
forras oldalt kell feltolteni —, akkor ujabb nagy lendiiletet kapna a helyi sport. A
néhany éve a megszlinés hataran 4allé kézilabdasport a varosban 6riasi fejlédés el6tt
all, a kozonség visszatért, a gyerekek ujra nyitottak, érdekl6dnek iranta.
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III. Sportfejlesztési program megvaldsitasa, tervek 2013/2014-re

e A 2012/2013-as utanpdtlas TAO kereteket fel tudtuk tolteni, az eréforras felhasznalas
id6éaranyos, tervek szerinti. A beruhdzasi keret feltoltésével van gondunk.

e A Programunk céljainak megfelel6éen a kovetkez6 id6szakban is az utanpoétlas-
nevelési programunk megvaldsitasara szanjuk a TAO forrdsok dont6 hanyadat, a
masik nagyobb tételt a személyi juttatasok jelentik.

Program kéltségek felhasznalasi teriiletei és megoszlasa 2013/2014-ben (terv)

B UP nevelés, fejlesztés

B Személyi kiadasok

m Képzések

M Targyi eszkdzok

W K6zrem(ikodéi koltségek

m NSI sij

Utanpotlas-nevelés

e A targyi eszkdozok beszerzése, a sportlétesitmények bérlése és az elsGsorban az
edz6tdborokhoz logisztikai koltések hatarozzak meg a jové id&szaki TAO forrasok
felhasznalasat.

Utanpotlas-nevelés TAO tamogatasok felhasznalasi teriiletei és megoszlasa 2013/2014-ben (terv)

B Sporteszkoz és felszerelés

B Sportlétesitmény bérlet

m Sz4llitas és logisztika

B UP képzés, versenyeztetés

m Szallas, étkezés

m Gyogyszerek, diagnosztikai eszk.

m UP személyi jelleg( raforditasok




A TAO forrasok tervezését a tervezett jelent8s létszambdviilés hatarozza meg. A
jelenlegi 101 f6s létszamunk terveink szerint jov6re megdupldzédik. A novekvé
[étszdm mellé tobb edzd kell, hogy a képzés mindségét biztositani tudjuk, nemcsak az
elhasznalédott szereléseket, eszkdzoket kell pdtolni, de az Uj sportoldk kiszolgaldsara
tobblet felszerelést kell biztositanunk és tobb edzéshelyszinre van sziikséglink.

Novekszenek a versenyzési koltségek. Tobb sajat rendezésli tornat szeretnénk —
ezekre a vidéki csoportjaikat tervezetten havonta egyszer ide utaztatjuk — ami
étkezéssel, terembérlettel utazasi koltségekkel is egyltt jar.

Edz6taborban tavaly Egerben voltunk, az idei évit is ide szervezziik. Az egri f6iskoldval
j6 kapcsolatunk van, mi naluk, 6k csere jelleggel nalunk edz6taboroztak. Idén julius 2-
22. kozott visszik el a négy csoportunkat hetes valtasokban.

Marosvasarhellyel komoly szakmai kapcsolatot épitettiink ki, tobb jatékosunk is
onnan jott hozzank, ezt a jo viszonyt tovabbra is dpolni szeretnénk.

Kulcsar Anita emléktorna rendezését tervezziik augusztus végén, ahova kulfoldi
csapatokat is hivunk. 2-3 napos, 6-8 csapatos tornat szerveziink, junior/ifjisagi
korosztalyban. Egy most szervez6d6 kezdeményezéshez csatlakozva — 6 csapatos
utanpdtlas torna, a 6 csapatnal valtott helyszinnel — ifjusagi és junior korosztdlyban is
csapatot szeretnénk inditani.

A novekvé létszam képzéséhez tobb és min6ségi edz6kre van sziikség, hogy a képzés
szinvonaldt biztositani tudjuk. Az edzdi stabot bdéviteni szeretnénk jovére, mert 4
csoport helyett 10 csoportban gondolkodunk.

A |étesitmény bazisban vannak hidnyok, ha a Iétszam a betervezett mennyiségben né,
a jelenlegi létesitménykapacitds kevés lesz. A terveink kozott szerepel a Rudas
Altalanos Iskola tornatermének bévitése, hogy egy kézilabda szabvanypalya beférjen,
és itt is tudjunk edzéseket tartani. Ha megvaldsul, a kollégistaknak ki sem kell majd
menni az éplletbdl, egy helyen sportolnanak, tanulnanak és laknanak.

A megnovelt Iétszdmhoz, az elérelépéshez sokkal nagyobb eszkoztar-terv szerepel a

palydzatunkban, ebben diagnosztikai eszkozok, Ugyességfejleszté eszkozok is

szerepelnek. Az elemz6 hattér kialakitdsdhoz szilikségiink van laptopra, videdra,
kiilonb6z6 technikai eszkdzdkre.

Sporteszk6zok

Felszerelések

Gyogyszerek

Targyi eszk6zok

Hordozhaté aluminium
kapu

Kézilabda ll-es
Kézilabda Ill-as

Zsamoly

Jelz6 béja 24 db-os szett

Erima Toronto melegit6

Erima Shooter mez
Erima Celta rovidnadrag
Erima 5 cubes promo T-
shirt - melegit6 pold
Utazo ing

Orvosi vizsgélatok,
specialis kezelések
Tape 2,5cm
Tape5cm

Fagyaszto spray

Kinesiotape

Interaktiv elemz6 tabla és
készlet

Televizid

DVD felvevé, lejatszo

Projektor

Szamitogép
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Sporteszk6z6k Felszerelések Gyogyszerek Targyi eszk6z6k
Vax (nagy doboz) Jelz6trikd Ragaszto spray Laptop

Dobofal Cip6 Bemelegit6 krém Kamera

Medicinlabda Géz

Termosz Vérnyomasméré

Compressor Massage agy

Ujraélesztd késziilék

Mentélada




IV.

A  sportfejlesztési program pénziigyi és Kkoérnyezeti

fenntarthatosaga, lehetséges tarsadalmi és gazdasagi hatasai

Dunaujvaros Megyei Jogt Véros Onkormanyzata 2009. decemberében fogadta el az
,Ut a megujult sportvaros cim eléréséhez” cimd, 2010-2014-es id&szakra vonatkozd
sportkoncepcidéjat, amely kiemelt prioritasként tlizte ki célul a kézilabda akadémia
létrehozdsat. A telepiilés hagyomanyai, a szakembergarda, az infrastrukturdlis
lehetdségek adottak a magas szinvonalu szakmai és pedagdgiai munkahoz, amely Uj
lendiletet adhat a sportagnak regionalis, s6t orszagos szinten is. Az akadémia
kivaléan integralja a meglévé erdforrdsokat és érdekeket, oktatdsi, képzési pdlya
modellt kindl a tehetséges fiataloknak, noéveli a vdros hirnevét, segiti a
|étesitményhalézat hatékonyabb kihaszndlasat. Nem csak kapcsolddik a helyi
sportkoncepcidhoz, hanem annak egyik alappillérét jelenti.

A magyar kézilabda hosszi tavu fejl6édésének egyik, ha nem a legfontosabb
letéteményesei az akadémiak, illetve az akadémidk egységes rendszere. A stratégia
fébb célkitlizéseit vizsgdlva az aldbbi illeszkedéseket talaljuk, a teljesség igénye
nélkal:

— Verseny és élsportban az eredményesség novelése, tomegesités, regiondlis
kdézpontok létrehozdsa. A Kézilabda Akadémia ennek a torekvésnek a zaloga,
hiszen a magasabb szinvonall szakmai munka, a fiatalok korében végzett
toborzds, és a fdiskolai hattér egylttesen segiti a kozponti szerepkor
kialakitasat.

— Az utanpétlads-nevelésben a  kivdlasztasi rendszer alapmutatdinak
meghatdrozasa, életutkovetés, egységes szakmai munka. Az Akadémia
legfontosabb kiildetésének tekinti ezen kovetelményekhez vald igazodasat,
erre a kiépitett struktura (iskolai hattér, edzések, versenyeztetés) képessé is
teszi.

— Integracio a kiilonb6z6 korosztalyok és specidlis szakdgak (szivacs, strand)
kozott. Az Akadémia kozponti koordinacids szerepet kivan betdlteni a helyi
kézilabdas életben. Ennek érdekében mar egylittmikodési megallapodast
kotottiink a Dunadjvarosi Varosi Sportiskolaval, ahol az el6készité csoportunk
mUikodik. Felkeressiik az oktatdsi intézményekben dolgozd testnevelGket,
bekapcsolédunk az alapszintl és didkolimpiai versenyek lebonyolitasaba.

— Szabadidés kézilabdazas népszer(sitése, tomegrendezvények,
tarsadalmasitds. A kézilabda akadémia pozitiv fogadtatasa a kozvéleményben
alkalmassd teszi arra, hogy mas sportagakkal o©sszefogva meghatarozo
tényez6vé valjon a varos és térség sportéletében. Az akadémista didkok és
szakemberek népszerUsiteni tudjadk a kézilabdat, folyamatos média jelenlét
mellett rairanyitjak a figyelmet a sportag eseményeire.

12



— Finanszirozas, tdmogatdi kor kiépitése. Az Akadémia kozligy Dunaudjvarosban,
amihez az 6nkormdnyzat mellett a fGiskola is csatlakozott. Toébb vallalkozas
jelezte érdekl6dését, a nagyobb cégek tarsadalmi szerepvadllalasahoz is jobban
illeszkedik az utdnpdtlas-nevelés tdmogatasa, mint a kozvetlen
versenysportnak nyujtott szponzoracio.

— Szakemberképzés, moédszertani kdzpont. A Dunaudjvdrosi FGiskola korszerl
komplexuma (sportcsarnok, el6addétermek, campus) kivaldan alkalmas a
tovabbképzések, edz6taborok szervezéséhez. Az Akadémia fel kivanja vallalni
a kozponti szerepet a szakmai fejleszté6 munkaban is.

— Létesitményhaldzat fejlesztése. Az Akadémia jelenleg az 6nkormanyzat és a
fGiskola létesitményeit hasznalja, kedvezményes feltételekkel. Célunk néhany
éven belll uj, multifunkcionalis labdacsarnok épitése, melyhez helyi
forrdsokat és palyazati tdmogatasokat is igénybe kivdnunk venni.

Ez a néhdany kiragadott terilet is bizonyitja, hogy a remélhetéleg szép fejl6dés elbtt
allé akadémiank a szovetség stratégiai célkitlizéseivel egybecsengé mddon folytatja
munkajat, és méltd a tdmogatasok fogadasara.

A varos politikai dontéshozdi, varos életében az oktatas, sport és kultura teriiletén
befolyassal biré érdekcsoportok, akik elkdtelezettek a varos és az ott él6k, benne a
fiatalok jovGbeni sorsa irdnt, huzamosabb ideje vizsgdljdk azokat a kitorési pontokat,
amelyek kezelni és kiegyenliteni tudjak a varosban az elmult 10 évben bekdvetkez§
tarsadalmi-gazdasagi valtozasok negativ hatasait.

A fejlesztési elképzelések egy része a testnevelés és sport teriiletén véli megtalalni a
kitorési pontokat. Ennek ésszer(isitését a sport Dunaujvaros életében az elmult 50
évben jatszott szerepe indokolja. A varosban mindig kiemelt szerepet jatszott a sport,
fejlett didksport és sportiskolai jellegli képzés volt jellemzd az elmult 25 évre, és nem
elhanyagolhato sikerek jellemezték a varos elitsportjat is.

Egy sport utanpétlas-nevelésre koncentrald fejlesztés nemcsak keretet kinal a fiatalok
nevelésével, oktatdsaval kapcsolatos problémdk kezelésére, de azzal kecsegtet, hogy
integraltan képes hozzajarulni a varos kozosségé formalddasahoz, novelni a telepiilés
megtartéerejét, hozzajarulni a varosmarketinghez, élhet6bbé tenni Dunaujvarost. A
torekvések véleményilink szerint széleskorl tdmogatassal birnak a varosban é16
polgarok, csalddok korében.

Az akadémia eddigi tevékenysége, a varos és a varosvezetés, a féiskola egyértelmd
tdmogatasa, a ,tanulds és sport életpalyamodell” kialakitdsa, a magas szinvonalul
minGségi munka valamint a helyi sporthagyomanyok és kultira egyértelmdvé teszi,
hogy a most végrehajtott fejlesztésekkel az akadémiai programunk hosszutdavon
fenntarthatd és mikodtethetd.
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