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34/2020.(V. 1.) szamu hatarozata

A veszélyhelyzet ideje alatt csokkentett dijazasok mértékérol

Hatarozat: ,,A Magyar Kézilabda Szovetség Elnoksége - figyelemmel a veszélyhelyzet
idején alkalmazandé egyes munkajogi szabalyokrdl szélo 142/2020. (IV. 22.) Korm.
rendeletre - az alabbi dontést hozta:

A veszélyhelyzet ideje alatt a Magyar Kézilabda Szovetség altal kiirt versenyrendszerben
szerepld sportszervezet az altala kézilabda sportagban

a) munkaviszony vagy megbizasi jogviszony keretében foglalkoztatott hivatasos
sportolot, illetve

b) munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuldo egyéb jogviszony Kkeretében
foglalkoztatott sportszakembert
megilleté rendszeres havi dijazast irasbeli nyilatkozataval egyoldalian csokkentheti.

A megbizasi jogviszony esetén akkor csokkenthetd a dijazas, ha a megbizasi dij a
szamvitelrol szolo torvény alapjan bérkoltségként keriil kifizetésre.

A latvany-csapatsport tamogatas keretében a folyamatban 1évé sportfejlesztési
programok esetén a személyi jellegii raforditasok jogcimen, valamint az utanpotlas-
nevelés tamogatasa jogcimen beliili sportszakemberek személyi jellegii raforditasai
mértéke a sportfejlesztési programhoz képest nem csokkenthetd. A személyi jellegii
raforditasok jogcimen, tovabba az utanpotlas-nevelés tamogatasa jogcimen beliili
sportszakemberek személyi jellegii raforditasai esetén a sportfejlesztési program
hosszabbitasara csak akkor van lehetéség, ha a sportszervezet igazolja, hogy a
veszélyhelyzet alatt a munkaszerzodéssel rendelkezo sportszakembereinek létszamat nem
csokkentette.

A csokkentés mértéke 142/2020. (V. 22.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan legfeljebb
70 szazalék lehet.

A fentiek szerint a sportszervezet altal megallapitott csokkentett dijazas a veszélyhelyzet
megsziinéséig érvényes.”
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